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Organisé par le Laboratoire Territoire Travail Age Santé (TETRAS) de I'Université
de Lorraine et la Société d’émulation du département des Vosges (SEV), le Festival
International de Sociologie (FISO) aborde pour sa cinquieme édition la question
de la santé au travail. Aprés s'étre intéressé aux figures de I'engagement, & la
fabrication des corps au XXle siécle, a I"éducation et aux villes petites et moyennes,
le FISO 2024 souhaite réunir les chercheurs et les chercheuses comme les acteurs
et les actrices de la santé au travail qui sont « & son chevet », et qui proposent
des clés de compréhension mais aussi des clés d’action pour répondre aux enjeux

contemporains qu’elle souléve.

Il sera I'occasion de présenter les recherches sur la santé au travail, une thématique
qui fait I'objet d'une production foisonnante en sciences sociales, de revenir sur sa
construction & la fois comme objet scientifique, comme catégorie de pensée et comme
probléme public. Il invite aussi & interroger le traitement social et |'organisation du
systéme de santé au travail en mettant la focale sur ses professionnel-les. Il propose
également de réinterroger le rapport entre les conditions de travail et la santé &
partir d’enquétes monographiques, sectorielles, professionnelles, territoriales, et de
saisir les inégalités face & la santé au travail au prisme des dimensions de classe, de

enre, d’dge et de race.
g g

Outre le colloque scientifiqgue qui se déroulera au Centre des Congres, le FISO,
dans sa volonté de publiciser le savoir, offre & un public large, en lien avec le théme
choisi, des piéces de théatre, des performances artistiques, des débats publics, des
projections cinématographiques, des expositions, etc. Ces manifestations, organisées
avec la collaboration dacteurs locaux, institutionnels, professionnels et bénévoles,
et ce souci récurrent d’occuper I'espace spinalien et ses infrastructures, feront une

nouvelle fois d’Epinal, le temps d’une semaine, la ville de la Sociologie.



TOUT AU LONG DU FESTIVAL

4 EXPOSITIONS

S04 ST PRUDENT:

LA SANTE ET LA SECURITE AU TRAVAIL
S’AFFICHENT

Une exposition proposée par I'INRS

Du 16 au 18 octobre
O Centre des congres, 7 avenue de Saint-Dié

ILS BRILLAIENT DE PETROLE SOUS LE SOLEIL.
LES OUVRIERS DE FOS-SUR-MER

Une exposition photographique de Francois Lucchesi

Du 14 au 18 octobre
© Galerie du Poiron, 6 rue Frédéric Chopin

ENTREE

FEMMES ET ENFANTS DANS LES
MANUFACTURES VOSGIENNES
DE 1841 A 1941

Une exposition extérieure proposée par la Société
d’Emulation du département des Vosges et les
Archives départementales des Vosges

Du 14 au 19 octobre - © Place de I'Atre

BATAVILLE (1931-2001). VILLE-USINE DE LA
CHAUSSURE

Une exposition proposée par le Centre des Archives
Industrielles et Techniques de la Moselle et I'équipe
Batalab

Du 14 au 19 octobre
© Centre Culturel, 4 rue Claude Gellée



LUNDI 14 OCTOBRE

PROJECTIONS

® Cinés Palace, 50 rue Saint Michel / 18H - 22H

LES FILMS NORFOLK présent

JULES RITMANIC et RYAN DAOUDI
de DAVID ARSLANIAN

COURT METRAGE
CHARBON
de David Arslanian

Lhiver, la nuit. Mirko, étudiant de vingt-
trois ans, n'a plus que quelques heures
pour rembourser ses loyers impayés
sous peine d’expulsion. Livreur & vélo la
nuit, il doit réussir & faire un maximum
de commandes pour rembourser sa
dette.

Suivies d’un débat avec Thomas
Desenne, co-auteur de CHARBON et
Jean-Pierre Bloc, réalisateur de PAR

LA FENETRE OU PAR LA PORTE.

TARIF :

A

la séance

JEAN-PIERRE BLOC

PAR
OU PAR

QUAND DES £
DE LOUTIL CINEMA'!

S'EMPARENT

DQCUMENTAIRE
PAR LA FENETRE OU PAR LA PORTE
de Jean-Pierre Bloc

Septembre 2004, |'Etat privatise son
fleuron historique France Télécom. Le
cours de "action devient primordial et
le nouveau Pdg Didier Lombard décide
de pousser 22 000 agent-es au départ
«wolontaire». Le 30 septembre 2022 se
clét en appel « I’Affaire des suicides de
France Télécom-Orange », la premiére
condamnation pénale de dirigeants
du CAC 40 pour harcelement moral
institutionnel. Ce film retrace |’histoire
d’un long combat syndical, inventif et
ouvert sur la société, raconté par celles
et ceux qui ont mené la lutte.



MARDI 15 OCTOBRE

PROJECTION INFILTRE, ||
IL PREPARE LA REVOLUTION

O Cinés Palace, 50 rue Saint Michel / 10H -12H

FILM
L'ETABLI
de Mathias Gokalp

Quelques mois aprés mai 68, Robert,
normalien et militant d’extréme-gauche,
décide de se faire embaucher chez Citroén
en tant que travailleur a la chaine. Comme
d’autres de ses camarades, il veut s’infiltrer

0 o 7 . o SWANN ARLAUD
en usine pour raviver le feu révolutionnaire,

mais la majorité des ouvriers ne veut plus L ETAB LI

entendre parler de politique. Quand Citroén

exige des ouvriers qu'ils travaillent 3 heures ® e ~
g q MELANIE THIERRY OLIVIER GOURMET DENIS PODAVI‘.YDES

supplémentaires par semaine a titre gracieux,

Robert et quelques autres entrevoient alors [

la possibilité d’'un mouvement social.

Une projection proposée a 2 classes de Terminale du Lycée Jean Lurcat de Bruyeres et
aux étudiant.es de master de sociologie et de psychologie de I’Université de Lorraine.

Aprés-midi : Débat & partir du film et de I’ouvrage éponyme de Robert Linhart avec
les lycéen.nes et les étudiant.es.

PRESENTATION DE L’EXPOSITION

O Galerie du Poiron, 6 rue Frédéric Chopin / 16H

ILS BRILLAIENT DE PETROLE SOUS LE SOLEIL. LES OUVRIERS DE FOS-SUR-MER

par Francois Lucchesi, avec la collaboration de Jean-Pierre Durand, professeur
émérite de sociologie



CONFERENCE D’OUVERTURE

Par Christophe Dejours et Yves Schwartz
© BMI Epinal Auditorium, 48 rue Saint Michel / 18H - 20H

ENTREE
1]:1:13

Au chevet du travail. Les enjeux de la santé au travail. Regards
croisés de la psychodynamique du travail et de I’ergologie

Christophe Dejours, psychiatre, Yves Schwartz, philosophe
psychanalyste, médecin du du travail, professeur émérite
travail, professeur émérite & a I'Université de Provence,
I"Université de Paris Nanterre, professeur honoraire de
directeur scientifique de I'Institut Universitaire de
I"Institut de Psychodynamique France et Président honoraire
du travail (IPDT) de la Société Internationale
d’Ergologie

Cette conférence d'ouverture de la 5e édition du Festival International de Sociologie
croisera le point de vue de la psychodynamique du travail et de l'ergologie. Christophe
Dejours s’intéresse a l'écart entre travail prescrit et réel, aux mécanismes de défense
contre la souffrance, & la souffrance éthique et a la reconnaissance du travail et du
travailleur. Yves Schwartz a créé & I'Université de Provence un dispositif original d'Analyse
Pluridisciplinaire des Situations de Travail (APST), devenu ensuite Institut d'Ergologie.

Suivie d’une séance de dédicaces avec la librairie Quai des mots.



MERCREDI 16 OCTOBRE

COLLOQUE SCIENTIFIQUE

© Centre des Congrés, 7 Avenue de Saint-Dié

TABLE DE LIBRAIRIE

Tenue par Quai des Mots du 16 au 18 octobre

TABLE RONDE

O Salle de conférences / 9H30 - 11H15

Mesurer et objectiver la santé au travail pour donner des clés de

compréhension et des clés d’action
(Animation : Lionel JACQUQOT, TETRAS/UL) :

- Maélezig BIGI et Muriel PREVOT CARPENTIER, co-directrices du GIS Gestes
- Elisabeth ALGAVA, Cheffe du département Conditions de travail et santé de la DARES

- Bertrand DELECROIX, Chercheur & I'INRS
- Aline DRONNE CARON, Chargée de mission a I’ANACT / Grand Est

DISCOURS D’OUVERTURE

O Salle de conférences / 1TH15 - 12H

- Patrick NARDIN, Maire d’Epinal

- Michel HEINRICH, Président de la Communauté d’agglomération d’Epinal

- Benoft GRASSER, Vice-Président adjoint & la politique scientifique de I'Université de Lorraine
- Ingrid VOLERY, Directrice de I'unité TETRAS de |I'Université de Lorraine

- Charles KRAEMER, Président de la Société d’émulation du département des Vosges

PAUSE DEJEUNER | 12H - 13H30
.4



13H30 - 15H30

ATELIER 5

La prévention : des
représentations aux actes

Animation : Arthur BOULET
Salle de commission 3

Travail : la santé en marge
par Frédérique BARNIER

Loin des images d’Epinal. Que disent les affiches pour prévenir les accidents du travail
au fil du temps ¢
par Elodie VALENTIN, Emilie AUNIS et Karen ROSSIGNOL

La lutte contre les « chatons » : vers la prévention des risques chimiques dans les usines
de recyclage des déchets électroniques ¢

par Marie TEYSSIER

Les conditions de félicité au travail de professionnelles d’un centre de prévention et

santé au travail
par Emmanuelle ZOLESIO

ATELIER 6

Universitaires et magistrats face a la
dégradation de leurs conditions de travail

Animation : Jean-Pascal HIGELE
Salle de commission 4

Déprofessionnalisation et atteintes & la santé mentale des enseignant-es-chercheur-es
soumis au New Public Management

par Dominique GLAYMANN

Une dégradation des conditions de travail universitaire... inégalement subie par le
personnel : le cas de I'Université de Caen-Normandie
par |'Observatoire des Conditions de Travail & I'Université de Caen Normandie

« Nous ne voulons plus d’une justice qui n"écoute pas et qui chronométre tout » : les
magistrat-es a I"épreuve du travail empéché
par Lionel JACQUOQOT, Sylvie PIERRE-MAURICE et Nawel SIDI ALl CHERIF

Qualité de vie au travail et santé : cas des Enseignants/Chercheurs de |'Université FHB

par Claude KOUTOU



ATELIER 10

Burn-out et souffrance mentale :
la gestion des risques professionnels

Animation : Albena TCHOLAKOVA

Salle de conférences

Gestion de la détresse psychologique sur le lieu de travail : comment la santé mentale devient
une marchandise dans les entreprises brésiliennes

par Virginia SQUIZANI RODRIGUES

Plaisir, souffrance au travail et risque de burn-out chez des dirigeantes et dirigeants de PME

par Marie-Claudine HAUMONT-SAUTEREAU

Des médecins « insécurisés » : comment interpréter les signalements faits par les médecins
généralistes au Conseil de |'Ordre ¢

par Fanny HUBER et Frédéric BALARD

Le travail migrant dans les EHPAD italiens : entre I'usure et le turnover

par Noemi MARTORANO et Costanza GALANTI

/]



CONFERENCE PLENIERE

par Marc LORIOL, animée par Jean-Pascal HIGELE
O Salle de conférences / 16H-17H

Penser sociologiquement la santé au travail a travers des
catégories médicales ou psychologiques

Sociologue et chercheur au CNRS, Marc Loriol travaille
depuis plus de 20 ans sur le mal-étre et le bien-étre au
travail. Dans sa thése de doctorat, aprés avoir retracé
I"histoire sociale de la fatigue au travail, il a comparé
la facon dont des ouvriéres et des infirmiéres parlaient
de leur fatigue. Il a ensuite mené des recherches sur la
perception et la gestion du stress dans différents mondes
professionnels. Ses recherches permettent de mettre
en avant les dimensions sociales et collectives de la
souffrance au travail comme des risques psychosociaux.

VERNISSAGE

© Hall du Centre des Congres - 18H

La santé et la sécurité au travail s’affichent

Présentation de |'exposition de I'INRS par Emilie Aunis, Karen Rossignol et Elodie Valentin

n
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JEUDI 17 OCTOBRE

COLLOQUE SCIENTIFIQUE

O Centre des Congreés, 7 Avenue de Saint-Dié

TOUTE LA JOURNEE

DU DESSIN EN DIRECT

par Barbara Bellier
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9H-11H

ATELIER 3

La prévention : entre organisation et pratique

Animation : Rémi LE GALL
Salle de commission 3

Les chargé-es de prévention des compagnies d’assurance et des start-up face aux

entreprises clientes

par Sophie DESSEIN et Romain JUSTON MORIVAL

Les préventeurs d’entreprise : ressentis et pratiques en matiére d’analyse des accidents

du travail et d’évaluation des risques professionnels

par Julie DREANO

Les collaborations en service de prévention et de santé au travail : entre logiques

professionnelles et organisationnelles

par Julia VAL LE GOLL



ATELIER 7

Travailler aux services des autres a |'épreuve
des rationalisations gestionnaires

Animation : Marc LORIOL

Salle de conférences

« Le faire, I'avoir et I'étre » des assistant(e)s sociaux et sociales des centres publics
d’action sociale (CPAS) bruxellois : quelles stratégies pour se préserver face aux exigences
organisationnelles ¢

par Azaria MOLOBELA

Gestion du stress et regain de la motivation chez des fonctionnaires de la Direction
Régionale du Trésor public de Korhogo, Céte d’lvoire )

par Franck-Gautier GACHA, Gbete Jean Martin IRIGO, Arthur Modeste ACHIE et Hermes
Agnero GNAGNE

Evaluer et construire le sens au travail : un paradoxe juridicogestionnaire 2 Le cas de
I'inspection du travail
par Francois GALLINARI

Nouvelles conflictualités et transformations des organisations du travail dans les
métiers de la cohésion sociale : quels enjeux pour la santé au travail ¢

par Candice MARTINEZ

ATELIER 14

Inégalités sociales et genrées de santé au travail

Animation : Ingrid VOLERY
Salle de commission 4

Santé au travail et reconversion professionnelle : le cas des chémeuses et des chémeurs

par Murielle MATUS DURON

Mesurer les liens entre le travail et la santé parmi les habitants des quartiers prioritaires
franciliens : retour sur les premiers résultats de la recherche TRAVAIL-POP

par Sarah DEMICHEL-BASNIER, Camille BERGERET, Karima SENNI et Anne GOSSELIN

Souffrances mentales au travail des aides-soignant-es et infirmier-es : une approche
par le genre
par Lucile GIRARD et Bérénice LAMBERT

De la charge mentale de travail & la charge mentale des femmes : émergence,
circulation et problématisation de la notion de charge mentale
par Luna ARBASSETTE

7



CONFERENCE PLENIERE

par Rémy PONGE - animée par Albena TCHOLAKOVA
O Salle de conférences / 1TH15 - 12H15

A la croisée des chemins 2 Evolutions et défis des
acteurs de la santé au travail

Rémy Ponge est Maitre de conférences en sociologie a
I"Université d’Aix-Marseille. Ses travaux interrogent d’une part
les transformations de |"action syndicale et des pratiques de
représentation du personnel et d’autre part, la maniére dont
les inégalités sur le marché du travail sont susceptibles de
contribuer & la production des inégalités sociales de santé.

PAUSE DEJEUNER | 12H15-14H

Y

14H - 16H
ATELIER 2

Professionnel.les de la médecine de travail

Animation : Karen ROSSIGNOL

Salle de conférences

Médecins généralistes et médecins du travail face a des salariés présentéistes

par Alain VILBROD

Des médecins « de prévention ». Mais laquelle ¢ Autonomie et pratiques de prévention
dans la FPE ) X
par Gabrielle LECOMTE-MENAHES

La santé au travail des apprenti-e-s : perspectives croisées et modes d’intervention de
différents acteurs

par Gilles DESCLOUX, Barbara DUC, Nadia LAMAMRA et Mathilde ROMANENS

Le travail émotionnel des professionnelles en santé sexuelle : entre usure professionnelle,
sens du travail et stratégies individuelles et collectives de régulation

par Béatrice JACQUES, Auréline CARDOSO et Ruggero IORI



ATELIER 9

Télétravail, outils numériques et santé au travail

Animation : Ali BOULAYOUNE
Salle de commission 4

Le télétravail et le travail en aires ouvertes : les effets sur la santé au travail, le bien-étre
et la conciliation

par Diane-Gabrielle TREMBLAY et Anne GILLET

Médecins du travail : acteurs-clé dans la prise en charge du Covid-19 2
par Lamya TENNCI

Transformation identitaire et souffrance au travail sous I’emprise numérique : le cas
des consultants des systémes d’information

par Sana HRIMLA

16H15 - 18H30

ATELIER 4

Répertoires d’action des groupes professionnels

Animation : Mirjana GREGORCIC
Salle de commission 4

Vocations musicales & I"épreuve de la maladie professionnelle : vers la formalisation

d’un enjeu de lutte collective

par Agathe CHARBONNEAU

Le groupe professionnel au coeur des stratégies de défense. Questionnements autour
de la santé chez les travailleurs.euses du sexe

par Alicia PLESSE COLUCCI

La santé des intermittents du spectacle, un angle mort du systéme de santé

par Lucie REBOUL, Christelle CASSE et Mathieu GREGOIRE

Les collaborations entre le monde de la recherche et le monde associatif pour lutter

contre les inégalités sociales de santé liées au travail: le cas de la recherche TRAVAIL-

POP
par Sarah DEMICHEL-BASNIER, Camille BERGERET, Karima SENNI et Anne GOSSELIN

1]



ATELIER 15

Epistémologies des Suds

Animation : Youssef SADIK
Salle de conférences

Les nouvelles réalités du travail des salariés des économies de plateformes : pour un

renouveau épistémique des questions de |I'emploi dans les Suds

par Youssef SADIK

Analyse des facteurs déterminants du burnout dans les organisations : Cas des

enseignants chercheurs au Maroc

par Asmae ZINOUN et Jamila MOUMADE

La contribution des femmes aux luttes pour la protection de santé et sécurité au travail

dans le secteur minier

par Rachid BAGAOUI

Conditions de travail et relations conflictuelles dans les établissements scolaires au

Maroc
par Ibtissam IMMEL

l'action syndicale interrogée par la métamorphose de la question sociale et les

mutations du marché du travail au Québec

par Diane GAGNE

Les inégalités socio-professionnelles face & la santé et aux maladies. Enjeux et

perspectives

par Houda LAROUSSI



CONFERENCE GESTICULEE

© Centre Léo Lagrange, 6 Avenue Salvador Allende / 21H - 22H15

Le travail est un sport collectif £I%13-
par Christophe Abramovsky LIBRE

Le TRAVAIL €§T UN
SPORT COLLECTIF

\UNE CONFERENCE GESTICULEE

D¢

Christophe Abramovsky

[ .utter contre la
souffrance au travail

Christophe Abramovsky, Ex-ergonome, ancien prof, mais inlassable militant de la cause
des travailleurs, il est I'auteur et 'interpréte (trés) gesticulant du Travail est un sport
collectif, dréle de conférence qui décortique les organisations délétéres. La souffrance
au travail est-elle une fatalité ¢ Dans cette conférence gesticulée, il s’agira d’explorer
les mécanismes qui conduisent les travailleurs & mal vivre leur travail, parfois jusqu’au
suicide. Individualisation des taches, des objectifs, de la pénibilité, de la formation,
destruction des collectifs de travail, injonctions paradoxales, qualité empéchée,
évaluation individuelle des performances, management par la peur... De ce constat
amer, il reste toujours possible d’envisager des alternatives. Dans ce spectacle politique
et satirique, il est question d’un match de rugby entre le Capital et le Travail. On y croise
une aide-soignante, un macon bossu, un ouvrier de I'automobile, des réparateurs de
pare-brise, un inspecteur de I'Education Nationale, des experts en risques psychosociaux
et Margaret Thatcher. Tout un bestiaire qui nous parle du Travail.

/4
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VENDREDI 18 OCTOBRE

O Centre des Congrés, 7 Avenue de Saint-Dié / 9H - 11H

ATELIER 1

Syndicalisme et santé au travail

Animation : Mathieu BERAUD

Salle de conférences

Se saisir de la santé mentale et de la souffrance au travail : Enquéte auprés d’élu.es de
la fonction publique

par Edouard ROBIN

La prise en charge de la santé au travail en entreprise aprés les ordonnances de 2017 :
réformes des instances et (in)capacité d'agir vues par les militants de la CFDT
par Catherine SPIESER

En quéte de prévention : les formes d’engagement des CSE pour analyser les accidents
du travail et agir pour les éviter

par Karen ROSSIGNOL

Faire dialoguer transition écologique, dialogue social et condition de travail

par Aline DRONNE CARON

Les conceptions syndicales du travail de prévention : Agir avec, pour, contre, ou malgré
les autres acteurs ¢

par Fabien BRUGIERE, Sabine FORTINO, Lucie GOUSSARD et Guillaume TIFFON

ATELIER 8

Troubles psychosociaux et santé au travail chez les agriculteurs

Animation : Simon PAYE
Salle de commission 3

Se retirer pour s’en tirer ¢ Les aspirations & la retraite des travailleurs non-salariés
agricoles : une « demande sociale » ambivalente

par Alban MOCQUIN

Le métier d’éleveur & I"épreuve du travail administratif : sur la diffusion de la logique
managériale dans les filieres agricoles

par Florence HELLEC

Pratiques agricoles et santé : les logiques sous-jacentes & la non-adoption des
mesures de protection sanitaire dans |'agriculture de baffons en Céte d’Ivoire
par Gbete Jean Martin IRIGO, Mathieu Hermann COULIBALY, Arthur Modeste
ACHIE et Zamblé Théodore GOIN BI



ATELIER 12

Les carriéres professionnelles au regard des conditions de travail

Animation : Lionel JACQUOT
Salle de commission 4

Les travailleurs italiens de la Céramique Nationale de Welkenraedt (Belgique),
malades de nostalgie et de silicose 2

par Nathalie MIGNANO

Carriére de soin, carriére de soignantes : quand la maladie fabrique I'ambulatoire
par Romance LASSIS

Les conditions de travail des technicien.nes du spectacle & travers la (non) consommation
de drogues

par Sonia ZECCHIN

Les risques psychosociaux & la lumiére des travaux sur la subjectivité développée
par « la centralité du travail » et celle du néo-management. Complémentarités et
divergences des analyses du sujet néolibéral

par Loup HOFFMANN

I



CONFERENCE PLENIERE

par Coralie PEREZ & Thomas COUTROT - animée par Lionel JACQUOT

O Salle de conférences / 1TH15 - 12H15

Conditions et sens du travail : quels impacts sur la santé

Coralie Perez est économiste,
ingénieure de recherche a
I"Université de Paris 1, membre
du Centre d'économie de la
Sorbonne (CES). Ses recherches
portent sur la formation continue
des salariés, les effets des
changements  technologiques
et organisationnels sur les
conditions de travail et d’emploi,
les modes de gestion de la
main d’ceuvre et les relations
professionnelles.

Thomas Coutrot est statisticien,
chercheur associé & |'Institut
de recherches économiques et
sociales (Ires). Entre 2003 et
2022, il a dirigé le département
Conditions de Travail et Santé &
la Dares.

En 2022, ils ont co-écrit I'ouvrage
Redonner du sens au travail.
Une aspiration révolutionnaire,
paru au Seuil (collection « La
république des idées »).

PAUSE DEJEUNER [ 12H15-14H |
/0



O Centre des Congrés / 14H - 16H15

ATELIER 11

Cultures d’entreprise, cultures professionnelles et santé au travail

Animation : Vulca FIDOLINI
Salle de conférences

« Aller vite sans se plaindre de la cadence et des douleurs » : le cas des salariés chez Lidl

par Julia PHILIPPE

« Et la convivialité, c’est bon pour la santé ¢ » Impacts de I'institutionnalisation de la
convivialité en entreprise, sur la santé des salariés

par Clémence PIEDAGNEL

Contraintes productives, masculinités au travail et exposition aux risques professionnels des
ouvriers du BTP & Madagascar

par Christian PAPINOT

Les effets des logiques de sous-traitance sur les conditions de travail : réflexions & partir

de I'analyse de deux cas de catastrophes industrielles
par Nicolas SPIRE

ATELIER 13
Des inégalités d’exposition aux risques
Animation : Julie PRIMERANO
Salle de commission 4

Inégalités d’exposition aux risques et impacts sur la santé des ouvriers de |'usine d’alumine
de Gardanne

par Mody DIAW

Le vécu différencié de la pénibilité au travail. Le cas des récupérateurs de déchets roms

par Nihan BALCI

Face aux dangers cancérogénes au travail : des apprenti-es inégalement (dé)muni-es

par Andréa TADEO GRANDA, Karima GUENFOUD, Anne MARCHAND et Zoé ROLLIN

La résistible identification des cancers professionnels : les logiques professionnelles,
des formes inédites d’invisibilisation au coeur d’une entreprise & haut risque

par Christelle GRIS

/4



CONFERENCE PLENIERE

par Laure PITTI - animée par Marylou RZESZOTKO
O Salle de conférences / 16H30 - 177H30

Classe, genre et racisation : de l'imbrication des
inégalités de santé au travail

Laure Pitti est Professeure des Universités
en sociologie a |"Université Sorbonne Paris
Nord et chercheure a l'lnstitut de recherche
interdisciplinaire sur les enjeux sociaux. Ses
thémes de recherche sont la sociologie de
la santé (profession médicale, médecine
générale, acces aux soins et santé des classes
populaires, santé au travail), la sociologie
du travail (travail ouvrier, travail médical),
la sociologie politique (politiques de santé,
politiques de main-d'ceuvre, processus de
politisation, socialisations et reconversions
militantes, engagements).

DISCOURS DE CLOTURE

ENTREE

ATELIER D'ECRITURE

O Auditorium Clémentine Delait, Arche Bernadette,
1 rue de Lorraine, Thaon-les-Yosges / 177H30 - 18H30

Ecrire et représenter le travail

Avec une classe de 3éme du collége Elsa Triolet de Thaon-les-Vosges.
Atelier animé et restitué par Romane Kraemer.
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ENTREE

O Auditorium Clémentine Delait, Arche Bernadette,
1 rue de Lorraine Thaon-les-Yosges / 20H30 - 22H30

LIBRE

Une lecture théatralisée a partir de la piéce
Burn-out d’Alexandra Badea par la troupe
Le Plateau ivre

BURNOU

D'ALEXANDRA BADEA (L'Arche Editeur)

La piéce évoque la rencontre entre un évaluateur des ressources humaines
et une jeune cadre dynamique qui veut travailler plus pour gagner plus. Sur
un ring de paroles, les deux protagonistes s’éreintent dans une performance
langagiere jusqu’a la saturation, un burnout, qui laisse place & la poésie, a
I’'absence de langage, & la reconnexion au minéral.
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SAMEDI 19 OCTOBRE

TABLE RONDE

O Centre hospitalier Emile Durkheim, salle du patrimoine,
2 Avenue Robert Schuman / 10H - 12H

Le travail du Care & |'épreuve de la covid-19
(Animation : Frédéric Balard, TETRAS/UL)

- Marie-Hélene SCHUHMACHER, Médecin a I'Hépital Emile Durkheim

- Francoise LE BORGNE-UGUEN, Sociologue & I'Université de Bretagne Occidentale,
LABERS

- Christian RABAUD, Professeur au service des maladies infectieuses et tropicales du
CHRU de Nancy

- Daniel PICARD, ancien directeur d’'EHPAD

- Angélina HEYORB et Elise KOHLER, cadres de formation a ['IFSI

VERNISSAGE DE L'OEUVRE DE FEUNOIR

O Centre hospitalier Emile Durkheim, 2 Avenue Robert Schuman,
Salle du patrimoine / 12H15

In Memoriam

I'ceuvre, de Paul Bobenrieth, alias Feunoir, un portrait d’Emile Durkheim, titrée In Memoriam
etinspirée d'une de ses rares photographies, a été réalisée avec le soutien du centre hospitalier

Emile Durkheim ou elle sera installée de facon permanente dans le hall de I'entrée sud.

Le FISO laisse ainsi une trace matérielle dans la ville de naissance du pére de la sociologie

francaise.



Des usines & la scéne « Made in China ». Sous cette étiquette se cachent des gens et des
gestes invisibles mais bien réels. Ceux des ateliers oU travaillent des « petites mains ».

Découper, teinter, assembler, coudre... autant d’opérations pour aboutir & nos vétements.

Au plus prés des travailleurs du textile et de la mine et avec eux, la sociologue et
metteuse en scéne Odile Macchi tisse une ethnographie théétrale.

Les doigts teintés de bleu des ouvriers de la mode sont-ils si différents des gueules
noires des mineurs ¢

Texte et mise en scéne : Odile Macchi

Création image, au plateau : Daniel Azélie
Création son et régie au plateau : Fred Raby
Interprétation : Héléne Rencurel et David Seigneur
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INFOS PRATIQUES

EVENEMENT

LIEU

LUNDI 14

MARDI 15

Exposition INRS

Centre des Congrés

Exposition SEV

Place de I'Atre

Exposition

Francois Lucchesi

Galerie du Poiron

Exposition

Bataville

Centre Culturel

Cinéma - Projections film et

court-métrage

Cinés Palace

Cinéma - Projection film

Cinés Palace

Atelier d'écriture

Arche Bernadette a
Thaon-Les-Vosges

Conférence Grand public

Auditorium BMI

Conférence Grand public

Centre des Congrés

MERCREDI 16

JEUDI 17

VENDREDI 18

SAMEDI 19

Vernissage exposition INRS

Centre des Congrés

Table ronde

Centre des Congrés

Dessin en direct

Centre des Congrés

Conférence Grand public

Centre des Congrés

Conférence gesticulée

Centre Léo Lagrange

Conférence Grand public

Centre des Congrés

Conférence Grand public

Centre des Congrés

Piece de théatre

Arche Bernadette a
Thaon-Les-Vosges

Table ronde

Centre hospitalier Emile
Durkheim

Piece de théatre

Théatre municipal




LIEUX IMPORTANTS

4 VERS THAON-LES-VOSGES

7
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COMITE SCIENTIFIQUE

* Anne-Marie Arborio, MCF en sociologie, Aix-Marseille Université, LEST
* Méelizig Bigi, MCF en sociologie, CNAM, LISE, Co-directrice du GIS Gestes

*Natacha Borgeaud-Garciandia, Chercheuse au CONICET (Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas

y Técnicas), Argentine
* Jean-Michel Denis, PU en sociologie, Université Paris Panthéon-Sorbonne, Institut des sciences sociales du travail
*Virginie Descoutures, MCF en sociologie, Université Picardie-Jules Vernes, CURAPP-ESS, membre du GIS Genre
* Jean-Philippe Deranty, PU en philosophie, Macquarie University, Centre for Agency, Values and Ethics (CAVE), Australie
* Marie-Anne Dujarier, PU en sociologie, Université de Paris Cité, LCSP
*Michele Dupré, MCF en sociologie, Université de Lyon 2, Centre Max Weber
*Benoit Grasser, PU en Sciences de gestion, Université de Lorraine, CEREFIGE
*Lionel Jacquot, PU en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS
¢ Julie Landour, MCF en sociologie, Université Paris-Dauphine, IRISSO
* Marie-Virginie Léon, MCF contractuelle en sociologie, Institut du travail de Strasbourg, SAGE
*Marc Loriol, directeur de recherche au CNRS, Université Paris Panthéon-Sorbonne, IDHES
* Arnaud Mias, PU en sociologie, Université Paris Dauphine, IRISSO
*Anne Pignault, PU en psychologie, Université de Lorraine, 2LPN
*Laure Pitti, PU en sociologie, Université Sorbonne Paris Nord, IRIS
¢ Julie Primerano, Chargée d'ingénierie et de projets, Promotion Santé Grand Est

*Karen Rossignol, Responsable d'études, Institut National de Recherche et de Sécurité, Laboratoire Gestion

et Organisation pour la Santé et Sécurité au Travail

* Muriel Prévot-Carpentier, MCF en ergonomie, Université Paris 8, Laboratoire Paragraphe, Co-directrice du GIS Gestes
*Delphine Serre, PU en sociologie, Université Paris Cité¢, CERLIS

* Albena Tcholakova, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

*Guillaume Tiffon, PU en sociologie, Université d’Evry-Paris Saclay, Cwwwentre Pierre Naville

*Nadeége Vézinat, PU en sociologie, Université de Paris 8, CRESPPA



COMITE D'ORGANISATION

*Frédéric Balard, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

* Mathieu Béraud, MCF en économie, Université de Lorraine, TETRAS

*Ali Boulayoune, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

* Arthur Boulet, doctorant en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

*Flavien Bouttet, MCF en sciences et techniques des activités physiques et sportives, Université de Lorraine, TETRAS
*Vulca Fidolini, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

*Elodie Fornezzo, doctorante en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

* Jean-Pascal Higelé, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

* Mirjana Gregorcic, docteure en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

«Lionel Jacquot, PU en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS, membre de la Société d’Emulation du

département des Vosges

» Charles Kraemer, archéologue, Université de Lorraine, Président de la Société d’Emulation du département des Vosges
* Chrystelle Laurain, gestionnaire administrative et financiére, Université de Lorraine, TETRAS

*Rémi Le Gall, MCF en économie, Université de Lorraine, TETRAS

*Marylou Rzeszotko, doctorante en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

* Albena Tcholakova, MCF en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

*Virginie Vathelet, chargée de valorisation de la recherche, Université de Lorraine, TETRAS

* Guillaume Villers, doctorant en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS

*Ingrid Voléry, PU en sociologie, Université de Lorraine, TETRAS
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Les organisateurs du FISO 2024
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remercient |'ensemble des partenaires listés ci-dessous :
La ville d’Epinal, la Communauté d’Agglomération d’Epinal, le Conseil
Départemental des Vosges, la Région Grand Est, |'Université de Lorraine,
I"UFR des Sciences Humaines et Sociales de Nancy, |'Institut Régional du
Travail Social (FORUM), Cinés Palace d’Epinal, le Centre Léo Lagrange
d’Epinal, la Bibliotheque Multimédia Intercommunale d’Epinal, le théétre
municipal d’Epinal, le Centre des Congrés d’Epinal, la Galerie du Poiron,
les Archives départementales des Vosges , le Centre Culturel d’Epinal, la
librairie Quai des Mots, le Centre hospitalier Emile Durkheim d’Epinal, la
ville de Thaon-les-Vosges, la CASDEN, la Banque Populaire, la MGEN,
le Crédit Mutuel Enseignant des Vosges, la FCPE de Thaon-les-Vosges, le
College Elsa Triolet de Thaon-les-Vosges, le Lycée Jean Lurcat de Bruyeres,
I"Institut d’Administration des Entreprises de Nancy, N.A. Electricité, |I’Agence
Nationale pour I’Amélioration des Conditions de Travail, le GIS Groupe
d’Etudes Sur le Travail et la Santé au travail, Lorraine Université d’Excel-
lence, I’Agence Nationale de la Recherche, France 2030, Education et
Territoires, Science Avec et Pour la Société, |'Institut National de Recherche

et de Sécurité



COMMENT NOUS JOINDRE ¢

™M PAR MAIL :
fiso2024-contact@univ-lorraine.fr

3 SUR NOTRE SITE INTERNET :
https://tiso2024.event.univ-lorraine.fr/

@ -
La Région - q n a c t
L LL B Grand st [iastay

pppppp ‘amélioration
des conditions de travail

ﬁﬁé qéfm

i
d'Epinal

rrance\ UNIVERSITE | UFRSCIENCESHUMAINES ~ ET 9 EDucaTio
ey N.AELECTRICITE @nz LORRAINE | ET SOCIALES - NANCY BT o FReoe

=

— ;éﬂ“é“é%’in ure %WIEEQ @ . ﬂ BANQUE POPULAIRE
PINAL le Département Ut

|

RA
o® 2
anr. ‘@) 3 serer '
agence nationale b4 4 avec et pour E
de la recherche s, & la société A L’
Vst d'Exca“z

15 Form  Jy

BANQUE POPULAIRE delo IRTS de Lorraine C'égitéMUt“e'

) o
: 3 OUAIm

entre: ‘.
D0 ARCHIVES Siigre It
aue I
D MOTS™
e Centre Léo Lagrange







